SENA

N

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- 907 DELDIA__ 3 DEL MES DE___ SEPTIEMBRE DELANO 2021

OBJETIVO (S)

REVISAR EL MANUAL DE ARTICULACION CON LA MEDIA'Y RETORNO A LA PRESENCIALIDAD

No.

NOMBRES Y APELLIDOS

No. DOCUMENTO

PLANTA

CONTRATISTA

OTRO

DEPENDENCIA/

CORREO ELECTRONICO

TELEFONO/EXT.SENA

AUTORIZA

FIRMA O PARTICIPACION

¢CUAL? EMPRESA GRABACION VIRTUAL
1 JUAN MIGUEL X ARTICULACI | monrovpiedrahita Sl Virtual
PIEDRAHITA 1088008016 ON @hotnﬁg”.com 3176158612
JARAMILLO 42144456 ON gmail'clom 3115073867
3 LILIANA PATRICIA| 42133041 X liliana Sl Virtual
FERRO ARTICULACI ferro2018@gmail. com 320 7779301
ON
4 ERIKA NATALIA| 24780221 X ARTICULACI | . . Sl Virtual
SANCHEZ ON erikanatalia20@h 310 3981370
otmail.com
5 ANDRES FELIPE| 42149722 X ARTICULACI . . Sl Virtual
RAMIREZ ON aframirez70@misena| 54, 7059794
.edu.co
6 PAULA MARCELA| 9872607 X ARTICULACI . . Sl Virtual
RAMIREZ ON pmramirez01@misen| 511 g705794
a.edu.co
7 | JUAN ALBERTO LOPEZ| 42155810 X ARTICULACI | . Sl Virtual
ON jualopezr@sena.ed 314 7157689
u.co
s MARTHA INES OSORIO | 66888620 IARTICULACIO |osorioj@sena.edu.co [3113343347 SI Virtual

N

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la

seguridad y proteccidn de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente
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ACTA No. 907

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
REUNION EQUIPO EJECUTOR DE ASISTENCIA ADMINISTRATIVA

CIUDAD Y FECHA: Pereira, 03 de HORA INICIO: 8 AM HORA FIN: 12 M
septiembre de 2021

LUGAR Y/O ENLACE: SESION MEET DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO
https://meet.google.com/gxw-muce-eun | Risaralda CCS

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. - Socializacion de la presencialidad

2. - Revisar manual de articulacion Version 2 Numerales 13.6.
3. - Verificacion de fechas de deserciéon

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
REVISAR EL MANUAL DE ARTICULACION CON LA MEDIA Y RETORNO A LA
PRESENCIALIDAD

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Socializacion de la Presencialidad:
Se revisaron las Instituciones Educativas que estan solicitando el retorno a la presencialidad,
se evaluaron las dificultades en cuanto a infraestructura como: sala de computo con internet,
horarios, cantidad de Aprendices para cumplir el protocolo de bioseguridad, y cada Instructor
evaluara dichos requerimientos para identificar las fechas de retorno a la presencialidad en
las Instituciones.

2. Revisar el Manual de Articulacion version 2, el numeral 13.6. Novedades académicas
y disciplinarias y pagina 102 la Tabla 13. Novedades académicas durante la ejecucion
de la formacion: gue nos muestra el procedimiento de traslados, retiros,
certificaciones,

El Manual en los numerales requeridos fue expuesto por el Instructor Andrés Felipe
Ramirez, asi:

o |

ACCIONES A DESARROLLAR,DESDE QUE INGRESA EL APRENDIZ
HASTA QUE CULMINA SU PROCESO FORMATIVO
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Enero

el POA y novecades geston de
Matncula regutar ericuiacian cumiculsr con 108 estetl " soporte documental para
Visita lécneca. verificacion oe educativos. Oefinicidn O melas para ln nformes

amerente de formacion Kpsente vgencia 00 ¥

Transterencis metodoldgica & l “mn-:c:l::‘. e

o 208 venficacion de ambwmntes de forma
(INCUCCION A INStructores. e
¢ 4 (verScacion de cumphmiento de NOvedades )

Cortratacdn de instructores e (Ver 12.5)

(Ver Num. 1251
for S 200 5 der S 410 S it Merat <

1 ! t :

Décimo grado Undécimo grado

Proyecto
Caracieristicas §l Coniextualizacion | formativo y Manejo Sofia Plus,
programa | formacion SENA Actividades de LMS y APE
aprendizaje

Orientacion Aermalves

-~ = Las demas
efapa productiva

nirega de
evidencias

Responsables: Coordinacion y apoyo, Adminisiracion Educaiiva e Insiructor SENA / /
Evidencia: GD-F007: Formato acta y regisiro de asistencia diigenciado

//
/

13.1. INDUCCION APRENDICES

/
.’/
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laborar Guias
Aprendizaje

Aclividades de
formacion

Responsables: Insfructor SENA - Docenie a cargo E
Evidencios: GD-F-007 Formalo acta y registro de asistencia en cada una de |as reuniones.,
Guia desarrolio curicular, Gula para desarrollar los procesos formativos establecidos en Sl

S

13.2.1. ROL DEL INSTRUCTOR SENA EN LA EJECUCION DE LA/
ARTICULACION

.F\r uniones de seguimiento lécnico - p qOgIico

r / Planeacion Pedagodgica

e cada comite ":Jr ncia informe contrc

> Evidencias por Instructor SENA y Do
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Chnanntanes o I @ Snin eoncemecn ol

ENTETEnATITD v/ DTV ETTY Pty Te o

13.5.2. ALTERNATIVAS PARA DESARROLLAR LA ETAPA PRODUCTIVA,

3.Verificacion de Fechas de Desercion:
Se determino que durante los POI a realizar durante este mes de septiembre y octubre se
determinaran los aprendices a desertar, para dar tramite ante el SENA.

CONCLUSIONES
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1. Iniciar clases presenciales en las Insfituciones Educativas que lo requieran
2. Revisar los Aprendices a desertar, oficializar en los diferentes POI y realizar su tramite
ante el SENA.
COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
3. Revisar los Aprendices a desertar, Instructores Septiembre y
oficializar en los diferentes POl y Octubre

realizar su tramite ante el SENA.

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunion

virtual o, de los asistentes que participan

©

ANORES FELIPS RAMIREZ BOTIRG

*

L hara Patrcin ferm Gomes

B:40 | Fauipo ejecutor AADTIVA
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ARTIEEE FRLPY RAMATE ROTTRG

&

PN AT | PHDRA A MOMBOY

047 | Dovipo simowtor AADTIVA

a través de una plataforma virtual.
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| AN NIGUEL PRDRAMITA MORROT
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DAIANA JARAMILLD RESTRIFO

B:45 | Equipo ejecutor AADTIVA
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